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PREDGOVOR

Godignji plan rada Opéine Dubravica za 2026. godinu izraden je u skladu s Provedbenim
programom Opéine Dubravica za razdoblje 2025. — 2029. godine te predstavlja temelj za

provedbu nove razvojne vizije i postavljanje svjezih prioriteta lokalne uprave.

Ovim se dokumentom definiraju konkretni ciljevi, mjere i aktivnosti planirane za 2026. godinu,
a koje proizlaze iz nastojanja da se stvori moderna, odrZiva i uklju¢iva zajednica. Posebna se
panja posveéuje demografskoj obnovi i potpori mladim obiteljima, razvoju gospodarstva 1
poduzetniStva, digitalnoj i zelenoj tranziciji, te unaptjedenju drugtvenih, kulturnih i komunalnih
sadrzaja. Sve planirane aktivnosti usmjerene su prema zajedni¢kom cilju uciniti Dubravica
mjestom ugodnog, sigurnog i dostojanstvenog Zivota, s ravnomjerno razvijenom

infrastrukturom i moguénostima za osobni i profesionalni razvoj svakog stanovnika.

Provedba plana temelji se na nadelima transparentnosti, u¢inkovitosti i partnerstva s gradanima.
Samo zajedni¢kim djelovanjem kroz suradnju Op¢ine, institucija i mjeStana moguce je ostvariti

stvarne promjene te graditi stabilnu, solidarnu i perspektivnu zajednicu.

Ovaj Godi$nji plan rada nije tek upravljacki dokument, ve¢ i izraz zajednicke odgovornosti i

vizije napretka Opéine Dubravica u novom razdoblju njezina razvoja.

S postovanjem " )

Marin Stiibor
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1. UVOD

Prema uputama za izradu godiSnjeg plana rada, polugodisnjeg i godidnjeg izvjestaja o radu,
studeni 2024., koje propisuje Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije,

propisana je obveza izrade godi$njeg plana rada.

Godisnji plan rada je plansko - upravljadki provedbeni akt s mjerama koje se planiraju ostvariti
u Opéini Dubravica tokom 2026. godine, a koje su vezane uz:

e Djelokrug i organizaciju rada Op¢ine Dubravica,

e Posebne ciljeve i mjere sadrZane u Provedbenom programu izradenim na temelju

Zakona sustavu strate§kog planiranja i upravljanja razvojem RH te,

e Osigurana sredstva u proradunu i druge raspoloZive resurse



2. DJELOKRUG RADA

Opéina je samostalna u odlu¢ivanju u poslovima iz samoupravnog djelovanja u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeZe samo nadzoru zakonitosti rada i akata

tijela Op¢ine.

Opéina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od lokalnog znacaja kojima se neposredno
ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to

osobito poslove koji se odnose na:

e Uredenje naselja i stanovanja

e Prostorno urbanisti¢ko planiranje
¢ Komunalno gospodarstvo

e Brigu o djeci

e Socijalnu skrb

e Primarnu zatitu

e (dgoj i osnovno obrazovanje

e Kulturu, tjelesnu kulturu i $port

e Zastitu potroSaca

e Zastitu i unapredenje prirodnog okolisa
e Protupozarnu i civilnu zastitu

e Promet na svom podrucju

o Te ostale poslove sukladno posebnim zakonima

Opéina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti. Sadrzaj i na¢in obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga
detaljnije se ureduje odlukama Opéinskog vijeca i op¢inskog nadelnika u skladu sa Zakonom 1

Statutom.

Opéina moze obavljanje pojedinih poslova organizirati zajednicki, osobito u svrhu pripreme
projekata za povlagenje nov¢anih sredstava iz fondova Europske unije, s drugom jedinicom
lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne samouprave, osnivanjem zajednickog tijela,
zajednitkog upravnog odjela ili sluzbe, zajedniCkog trgovackog drutva ili zajednicki

organizirati obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.



Opéinsko vijeée moZe pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga, Cije je obavljanje od Sireg
interesa za gradane na podru&ju vise jedinica lokalne samouprave, posebnom odlukom prenijeti
na Zupaniju. Opéinsko vije¢e moze pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine

posebnom odlukom prenijeti na mjesnu samoupravu.

3. VIZIJA 1 MISIJA

3.1.VIZIJA

Vizija predstavlja opis Zeljenog stanja u buducnosti op¢ine Dubravica. Vizija se zasniva na
rezultatima analize postojeéeg stanja, SWOT analize te idejama Radne grupe za izradu
Strategije o njihovom videnju buduéeg razvoja Op¢ine kroz narednih pet godina. Ona obuhvaca
sva prioritetna podrudja djelovanja i sadrzi sve relevantne vrijednosti koje zajednica priznaje
kao komparativne prednosti i mogucnosti koje je potrebno iskoristiti na putu ostvarivanja

lokalnog razvoja.

Uspjesna vizija ima znaajke realnosti i koherentnosti, kroz koju se jasno utvrduju glavni
strateski ciljevi i oéekivani rezultati strategije. SadrZi teznje prema kojima bi se razvoj opéine
Dubravica u razdoblju od 2025. do 2029. godine trebao kretati. Predstavlja put usmjeren na

poticanje gospodarstva, razvoj javne infrastrukture, zastitu okolisa i razvoj ljudskih potencijala.

Opéina Dubravica kao perspektivno i privlatno podrucje, jedinstvene i otuvane kulturne i
prirodne badtine, visoko razvijene i raznolike turisticke ponude i visokog Zivotnog standarda,
koje osigurava poticajno okruZenje za gospodarstvo, kvalitetan obiteljski Zivot, obrazovanje i

rad svih stanovnika Opéine.



3.2.MISIJA

Misija Opéine Dubravica je kvalitetna suradnja sa stanovnicima Opéine, uvazavanje njihovih
prijedloga te provodenje istih u djelo pri éemu ¢e procese provedbe transparentno prikazivati.
Opéina Dubravica osigurat ¢e kljuéna partnerstva za definiranje i realizaciju svih mjera razvoja
radi stvarnog napretka u kvaliteti Zivota i rada u Opéini. Op¢inska uprava ce efikasno,
pravodobno, transparentno i kvalitetno izvr$avati funkcije i zadatke sukladno Zakonu o lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te ¢e svojim djelovanjem uvijek biti u sluzbi svojih
gradana omoguéavajuéi im participiranje u odlucivanju, a odgovornim upravljanjem javnim
dobrima i nadasve pravodobnim, objektivnim i transparentnim informiranjem i ostalim svojim

aktivnostima raditi na unapredenju kvalitete Zivota i rada.

3.3.VRIJEDNOSTI

Oc¢uvana priroda i okoli§
Kulturna i arheolo$ka bastina
Razvoj turizma
Poticanje poduzetniStva i udruga
Dobra prometna povezanost

Odr#iv razvoj i kvaliteta Zivota



4. KONTEKST

Goditnji plan rada obuhvaca planirane aktivnosti za 2026. godinu usmjerene na ostvarenje
definiranih mjera, posebice u podrugju povecanja uinkovitosti lokalne uprave, modernizacije
sustava te unapredenja kvalitete pruzanja usluga mjeStanima Op¢ine Dubravica. Cilj je svih
aktivnosti poboljianje Zivotnih uvjeta i kvalitete Zivota stanovnika kroz djelokrug
samoupravnih nadleZnosti Opéine, provedbu zakona i drugih propisa te pracenje stanja u

relevantnim podrucjima.

Godidnji plan rada predstavlja upravljacki alat i proces, a njegov rezultat je jednogodiSnji

provedbeno-operativni dokument koji ima sljedece ciljeve:

e informirati korisnike o planu rada tijela Opc¢ine

o osigurati provedbu kratkorodnih akata strateSkog planiranja na godisnjoj razini
(Provedbenog plana)

e primijeniti natela dobrog financijskog upravljanja, odnosno osigurati ckonomicnost,

uéinkovitost i djelotvornost rada Op¢ine

Op¢ina Dubravica djeluje u dinami¢nom drustveno-gospodarskom i politickom okruzenju, koje
snazno utjede na planiranje i provedbu njenih aktivnosti. Razumijevanje Sireg konteksta kljuéno
je za donosenje kvalitetnih odluka i ostvarenje strateSkih ciljeva definiranih Provedbenim

programom Opéine Dubravica za razdoblje 2025. —2029. godine.

Okruzenje u kojem Opéina Dubravica djeluje u 2026. godini nudi brojne razvojne mogucnosti,
osobito u podrudju demografskih mjera, drustvene infrastrukture, ali i odredene izazove
povezane s financijskim kapacitetima, gospodarskom nestabilno§¢u i demografskim

trendovima.

U tom kontekstu, aktivnosti i projekti planirani za 2026. godinu su:

e Oprema za vrti¢

e (QOdrzavanje zgrade vrtica

e Sufinanciranje troskova djece podruéne $kole Dubravica
e Ulaganje u 8kolstvo

e Javnarasvjeta



Izgradnja javnih povrSina

Prometna signalizacija

Izgradnja nerazvrstane ceste do sportsko rekreacijskog centra
Sanacija nerazvrstane ceste Ul Sv. Vida (od Kumrovecke ceste do kbr. 11a)
Izgradnja biciklisticke staze SUTLA ROAD

Izgradnja i opremanje djecjeg igralidta u Dubravici k.¢.br. 72/8
Rekonstrukeija Kumroveéke ceste izgradnjom nogostupa 5. faza
Izgradnja i opremanje djecjeg igralidta — Bobovec Rozganski
Rekonstrukcija Lukavetke ceste izgradnjom nogostupa 3. faza
Izgradnja grobnih mjesta i pjeSackih staza

Razvoj zelene urbane obnove Opéine

Evidentiranje komunalne infrastrukture u katastar i zemljiSne knjige
Sanacija klizi$ta u ulici Horvatov brijeg

Poticaj za razvoj gospodarstva i poljoprivrede

Program zastite divljaci

Sufinanciranje programa i projekata udruga

Manifestacije u kulturi

Pokroviteljstvo Matice Hrvatske

Energetska obnova zgrada javnog sektora — stara Skola

Tro8kovi stanovanja

Troskovi prijevoza starijih osoba

Pomo¢ socijalno ugrozenim obiteljima

Naknade umirovljenicima

Program stambenog zbrinjavanja mladih obitelji

Sufinanciranje hitne medicinske pomo¢i

Javna rasvjeta

Odrzavanje javnih povrsina, gradevina javne namjene, kanala oborinske odvodnje
Odrzavanje nerazvrstanih cesta

Zimsko odrzavanje

Groblje, mrtvacnica

Pojatano odrzavanje nerazvrstanih cesta

OdrZavanje javnih povrSina



Kampanja ne budi lo$ koristi ko§

Vatrogasna zajednica i Civilna zaStita

Javna vatrogasna postrojba

Provodenje programa razvoja turizma

Bozi¢na rasvjeta

Odrzavanje opé¢inskih zgrada

Uredenje autobusnih stajalidta

Izgradnja solarnih elektrana na objektima javne namjene
Deratizacija

Veterinarsko-higijeni¢arska sluzba

Potpore udrugama za razvoj civilnog drustva
Odvodnja

Vodoopskrba — rekonstrukcija vodovodne mreze
Vodoopskrba — sanacija

Izgradnja sportsko — rekreacijskog centra Dubravica

U sredidtu svih planiranih aktivnosti nalazi se stanovnistvo Opéine Dubravica. Ulaganjem u

infrastrukturu, obrazovanje, drutveni Zivot i zastitu okoliga, Opéina nastavlja stvarati zajednicu

koja pruZa sigurnost, prilike i visoku kvalitetu Zivota svim generacijama.

Cilj za 2026. godinu je ostvariti konkretne promjene u svakodnevnom zivotu mjestana, otvoriti

nove moguénosti za mlade te dodatno ucvrstiti poloZaj Dubravice kao suvremene, otvorene i

solidarne sredine ugodnog Zivljenja.
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4.1.0RGANIZACIJSKA STRUKTURA

Opcina
Dubravica

] s

Natelnik Jedinstveni | Opcinsko
Opéine upravni odjel vjece

Odsjek za

Procelnik 4
racunovedstvo

Voditelj

Visi referent 3
racunovodstva

Referent - Referent -
komunalni racunovodstveni
redar referent




4.2.SWOT ANALIZA

SNAGE

Blizina veéih gradskib i turistickih sredita— Grad
Zagreb. blizina granice s Republikom Slovenije
Povoljan geoprometni poloZzaj

Aktivnost 57 poslovnih subjekata (poduzetnici i
obrinici) registriranih na podru¢ju Opcine Blizina
zagrebatkog tr7zidta

Tradicija poduzetnistva 1 obrinisiva

Aktiviost 181  poljoprivrednog  gospodarstva
Kvalitetno poljopriviedno i Sumsko  zemljisic
Bogatstvo Sumskih povriina

Raspolozivost velikih poljoprivrednih povriina
Nezagadeno poljoprivredno zemljiste pogodno za
razvoj ekoloske poljoprivrede

Lovno i tibolovne podrudje s raznovrsnim fondom
divljadi i riba

Bogata prirodna i kulturna badtina — resursi za
razvijanje turizima

PRILIKE

Moguénost koristenja strukturnih fondova za
paticanje i jatanje malog 1 srednjeg poduzetnistva
Razvo] postojecih i uvodenje novih programa
potpore poduzeinicima

Jate aktivnosti marketinga za priviacenje novih
investicija

Potencijal  razvoja  projekata  prekograniéne
suradnje s obzivom na blizinu Republike Slovenije
Potencijal razvoja ckolodke poljoprivrede
Promicanje uporabe novih  tchnologija v
poljoprivrednoj proizvodnji

Moguénost povezivanja OPG-ova i turizma

SLABOSTI

Nedostatak inovativnosti u poduzetnidtvu
Nedovoljna informiranost poduzetnika i obrtnika
o moguénostima  koristenja  vanjskih  izvora
financiranja

Nedovoljna informiranost i znanje lokalnih OPG-
a moguénostima i koristenju EU fondova za
unapredenje proizvodnje

Potreba edukacije i savjetovanja poljoprivrednih
proizvodaca

Rascjepkanost poljopriviednog zemljista
Nedovoljna iskoridtenost potencijala za razvoj :
ekoloske poljoprivrede

Neorganiziranost i nedovoljna  povezanost
poljoprivrednih proizvodaca

Nedostatnost viastitih izvora linanciranja za nova
ulaganja/projekie

Nedovoljna valorizacija 1 promocija kuliurne i
prirodne badtine u turisticke svrhe

Manjak smjestajnil kapaciteta _
Nedovoljno izgradena turisticka infrastruktura i
nedovolino razvijene turisticke usluge u blizini
izvoridta i u prirodi

Nezadovoljavajuce stanje pojedinih Zupanijskih,
lokalnih i nerazyrstanih cesta

Nedostatak financijskili sredstava za veéa ulaganja

PRIJETNJE

[{riza i recesija globalnog gospodarstva
Nt:pbslnjanjc komunalne infrastrukiure za razvoj
poduzetnidtva

Postojanje nerijeenih imovinskopraviih odnosa
Nedovoljan broj investitora

Odljev suuénih i visokoobrazovanih kadrova u
vece gospodarske cenire

Visoki kriteriji za ostvarivanje poticaja u
poljoprivredi kojima poljoprivrednici ne mogu
udovaljiti

Stagnacija gospodarskih aktivaosti na podrucju
Opcine

lzostajanje  investicijskih turistickih  projekia
uslijed nerijesenib imovinsko-pravnih odnosa i
visokih troskova investicije

Elementarne nepogode

Nedovoljno financijskih sredstava za izgradnju i
unaprjedenje prometne infrastrulkture

Nerijeseni imovinsko pravni odnosi
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5. POPIS PRIORITETA DJELOVANJA U PODRUCJU
NADLEZNOSTI OPCINE DUBRAVICA

PRIORITET: Prioritet 1: Ekonomski rast i razvoj te otvaranje novih radnih mjesta
MJERA:

Mijera 1.1. Poboljsanje konkurentnosti gospodarskog sektora

91300060 M Prioritet 2: Unaprjedenje infrastrukture i zastita okolisa

MJERA Mijera 2.1. Izgradnja komunalne i prometne infrastrukture i standarda

Mjera 2.2. Odrzavanje komunalnih objekata i javnih povrsina

Mijera 2.3. Kvalitetno prostorno planiranje i unaprjedenje objekata u vlasniStvi
Opcine

Miera 2.4. Odrziva uporaba prirodnih resursa, ocuvanja i zastita prirode i okolisa

QA8 kN W Prioritet 3: Razvoj ljudskih potencijala i poboljsanje kvalitete Zivota

MJERA Mjera 2.1. Osiguranje kapaciteta za rad u predskolskim i osnovnoskolskim
ustanovama

Mijera 2.2. Obogaéivanje i unaprjedenje kulturnog Zivota i kulturne bastina

Mijera 2.3. Razvoj infrastrukture, programa i aktivnosti socijalnih usluga

Mijera 2.4. Unapredenje sustava zdravstvene zastite

Mijera 2.5. Pobolj$anje uvjeta za razvoj Sporta i rekreacije

Mijera 3.6. Jacanje organizacije civilnog drustva i aktivno ukljucivanje u rjeSavanje

razvojnih problema
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6. PLANIRANE MJERE I AKTIVNOSTI U 2026. GODINI

6.1.MJERE 1Z PROVEDBENOG PLANA

Redni Mijere i ciljevi iz Pokazatelji (ishod, Trenutatna Planirana Referenca

broj djelokruga rada rezultat) vrijednost vrijednost
pokazatelja okazatelj

1. lzgradnja Broj rekonstruiranih 1 2 Posebni cilj 3.
komunalne i cesta na podrucju Poboljsati
promeine Opéine Dubravica infrastrukturu i
infrastrukture i kvalitetu zivota
standarda odrzivim

koristenjem

prirodnih resursa i
kulturnih dobara
PP lzgradnja
komunalne i
prometne

infrastrukture 1

standarda
2. Poboljsanje Broj 0 3 Posebni cilj |.
- konkurentnosti poljoprivrednika i Povecati
gospodarskog poduzetnika kojima | konkurentnost i
sektora su dodijeljene ‘ drugtvenu
subvencije od strane odgovornost
Opéine - gospodarstva

PP Poboljsanje
konkurentnosti

sospodarskog

sektora
3. Odrzavanje Braj km odrZavanih 5 10 Posebni cilj 3.
komunalnih nerazvrstanih cesta Poboljsati
objekata i javnih infrastrukturu i
povriina kvalitetu Zivota
odrzivim
koristenjem

prirodnih resursa i

kulturnih dobara
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Kvalitetno prostorno
planiranje i
unaprjedenje
objekata u

vlasnistva Opéime

Odrziva uporaba
prirodnih resursa,
o¢uvanja i zastita

privode i okoliga

Osiguranje
kapaciteta za rad u
predikolskim i
osnovinoskolskim

ustanovama

Broj odrzavanih

opéinskih zgrada

Broj korisnika
kojima je
omoguceno
odvojeno

prikupljanje otpada

Broj ucenika i
studenata kojima se

sufinancira prijevoz

Broj djece podrucne
gkole Dubravica
kojima se
sufinanciraju

trogkovi

PP Odrzavanje
komunalnih
objekata i javnih
povriina
I Posebni cilj 3.
Poboljsati
infrastruktury i
kvalitetu zivota
odrzivim
koristenjem
prirodnih resursa i
kulturnih dobara
PP Kvalitetno
prostorno
planiranje i .
unaprjedenje
objekata u
| vlasnistvu Opcine
20 Posebni cilj 3.
Poboljsati
infrastrukturu i
kvalitetu Zivota
odrzivim
korigtenjem
prirodnih resursa i
kulturnih dobara
PP Odrziva
uporaba prirodnih
resursa, otuvanja
i zadtita prirode i
akolisa
5 Posebni cilj 4.
Razvijati ljudske
resurse i
unaprijediti

upravljanje

Ll

razvojem
PP Osiguranje
kapaciteta za rad

u predikolskim i

15



Obogacivanje i
unaprjedenje
kulturnog zivota 1

kulturne bastine

Razvoj

- infrastrukture,

9,

10.

programa i
aktivnosti socijalnih

usluga

Poboljganje uvjeta
za razvoj porta i

rekreacije

Jatanje organizacija

civilnog drustva i

aktivno ukljucivanje |

u rjesavanje

razvajnih problema

Broj organiziranih
kulturnih

manifestacija

Broj sufinanciranih
programa i
projekata Udruga u

kulturi

Broj dodijeljenih
donacija socijalne
ugrozenim

obiteljima

Broj korisnika koji
primaju pomoc za

troskove stanovanja

Broj sportskih
igralidta na podrugju

Opcine

Broj udruga koje
dobivaju financijsku

potporu opcine

(89

b

0

(%)

' osnovnoskolskim

ustanovama

Posebni cilj 4.
Razvijati ljudske
resurse i
unaprijediti
upravljanje
razyvojem
PP Obogacivanje |
i unaprjedenje
kulturnog zivota i
kulturne bastine
Posebni cilj 4.
Razvijati ljudske
resurse i
unaprijediti
upravljanje
razvojem
PP Razvoj
infrastrukture,
programa i
aktivnosti
socijalnih usluga
Posebni cilj 4.
Razvijati ljudske
resurse i
unaprijediti
upravljanje
razvojem
PP Poboljsanje
uvjeta za razvoj
gporta i rekreacije
Posebni cilj 4.
Razvijati ljudske
resurse i
unaprijediti
upravijanje
razvojem

PP lacanje
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| i . . organizacija

\ ‘ ' civilnog drujtva i

‘ aktivno .

ukljucivanje u
rjesavanje
razvajnih
problema

6.2.0PERATIVNI CILJ

Redni Operativni cilj (radnja) Rok izvifenja NadleZnost Izvor financiranja

broj

1. Razvili i izgraditi komunalnu, javnu i Kontinuirane,  Nagelnik, JUO  K100002 —.Javna rasvjeta
prometnu infrastrukturu na podrucju 2026 K100004 — Izgradnja javnih
Opéine Dubravica. Podici komunalni povriina
standard. K100013 - Prometna

signalizacija

K100022 — Izgradnja
nerazvrstane ceste do
sportsko rekreacijskog centra
K100033 — Sanacja
nerazvrstane ceste UL Sv,
Vida (od Kumrovelke ceste
do kbr. 11a)

K100035 — Izgradnja
biciklisti¢ke staze SUTLA
ROAD

K100037 — lzgradnja i
opremanje djedjeg igraliSta u
Dubravici k.€.br. 72/8
K100038 — Rekonstrukeija
Kumrovedke ceste
izgradnjom nogostupa 5. faza
K100039 — lzgradnja i
opremanje djetjeg igraliSta —
Bobovec Rozganski

K 100040 — Rekonstrukeija
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Lukavetke ceste izgradnjom
nogostupa 3. — faza

K100041 — Izgradnja grobnih
mjesta i pjeSackih staza
K100042 — Razvoj zelene
urbane obnove Opéine
T100010 — Evidentiranje
komunalne infrastrukture u
katastar i zemlji¥ne knjige
THO0O1 1 — Sanacija kliziSta u
ulici Horvatov brijeg
K100003 — Odvodnja
K100004 — Vodoopskrba —
rekonstrukceija vodovodne
mreZe

K100005 - Vodoopslkrba —

sanacija

2. Povedali konkurentnost, odrzivosti 7Kmﬁinuimno,
otpornost lokalnih proizvedaca, uz 2026
istovremeno poticanje poduzetnickih

inicijativa u ruralnim i urbanim

podrucjima.

Nacelnik, JUO

Naéelnik, JUO

A100001 Poticaj za razvoj

gospodarstva i poljoprivrede

A100001 Javna rasvjeta,
A100003 Odrzavanje

nerazvrstanih cesta,

A100004 Zimsko odrZzavanje,
A100005 Groblje,

mrtvacénica,

A100001 Odrzavanje javnih

povrsina,

T100001 Pojatano
odrzavanje nerazvrstanih

cesta

3. Kontinuirano odrZavati prometnu | Kontinuirano
komunalnu infrastrukturu te urediti javne
2026.
zelene povriine
4. Prostorno urediti i izgraditi Op¢inu Kontinuirano,
ulaganjem u odrzavanje zgrada u 2026

vlasnistva Opéine i kvalitetnom planiranju

prostora na podrucju Opéine.

Nacelnik, JUO

Aktivnost A100001 Bozicna

rasvjeta,

Aktivnost A100002

OdrZavanje opéinskih



l;(;ti?an_ie projekata brige o okolidu i
zastite okoli%a na ruralnom podrucju.
Podici kvalitetu Zivljenja kroz ocuvanje

prirodnih resursa.

Unaprij'e—diti uvjete za kvalitetno
obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti
na podruéju Opéine, zadovoljiti pedagoske
standarde, potrebe djece i raditelja,
pridonijeti stjecanju novih znanja i

vjestina.

zgrada,

Aktivnost A100004 Uredenje

autobusnih stajaliSta

Kontinuirano

2026.

Naéelnik, JUO

Kontinuirano,

2026

Obggﬁti i urediti kulturnu infrastrukturu i Kontinuirano,

zivot stanovnika Opcine

Razvijati nove :mjciialne usIGge u
zajednici, kao i odrzati postojece, a koje se
odnose na usluge usmjerene prema
mladima, starim i nemo¢nim osobama te
svim socijalno ugrozenim skupinama.
Unaprijediti sustav socijalnih usluga za

svakog korisnika i drustva u cjelini.

2026

IContinuirano,

2026

 Nacelnik, JUO

Nacelik, JUO

‘Nacelnik. JUO  A100001 — Trofkovi

Aktivnost A100002
Odrzavanje javnih povrSina,
gradevina javne nemjene,

kanala oborinske odvodnje,

A100004 Kampanja ne budi
lo¥ koristi ko¥

A100005 lzgradnja solarnih
elektrana na objektima javne

namjene

K100006 Energetska obnova
zgrada javnog sekiora — stara
Skola

K100005 Oprema za vrtié;
T100001 OdrZzavanje zgrade
djedjeg vrtica;

A100001 Sufinanciranje
tro¥kova djece podruéne
§kole Dubravica

K100001 Ulaganje v Skolstvo
Aktivnost A100001
Sufinanciranje programa i
projekata Udruga;
Aktivnost A100004
Manifestacije u kulturi
A100001 Provodenje

programa razvoja turizma

stanovanja

A100002 — Trokovi prijevoza
starijih osoba

A100003 Pomo¢ socijalno
ugrozenim obiteljima
A100005 — Naknade

umirovljenicima
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9.

10.

_Unaprijc-:dit_i ;;m_ﬂsid-:'ekr;aci_js[cu
infrastrukturu i sadrzaje na podrucju
Opéine, doprinijeti unapredenju sportskih
aktivnosti lokalnog stanovnidtva,
omoguciti kvalitetno provodenje
slobodnog vremena (posebice mladih),

osigurati uvjete za zdrav i aktivan Zivot.

.Iaémié struktura ci_vilnog drudtva te
kapaciteta organizacija civilnog drustva.
Civilno drudtvo doprinosi razvoju
aradanskog sektora te razvoju zajednice u
svim sektorima. Svojim djelovanjem
organizacije civilnog drudtva mogu
doprinijeti rjesavanju problema u
lokalnom okruzenju u sektoru mladih,
djece, socijalne skrbi, ekologije. kulture,
zadtite socijalno osjetljivih skupina u
drugtvu te kroz neformalne edukacije
promovirati cjelozivotno ucenje. Potrebno
je udruge ukljugiti u sustave odlucivanja.
to doprinosi povecanju kvalitete,
transparentnosti i otvorenosti Opcine i

drustva opéenito.

Kontinuirano, Nacelnik, JUO  K100003 — Izgradnja

2026

T100077 —ﬁﬂgram
stambenog zbrinjavanja

mladih obitelji

sportsko — rekreacijskog

centra Dubravica

Kontinuirano,  Nagelnik, JUO Aktivaost A100001 Potpore

2026

udrugama za razvoj civilnog
drugtva,
A100001 — Vatrogasna

zajednica i Civilna zaStita
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