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PREDGOVOR

Godišnji plan rada Općine Dubravica za 2026. godinu izrađen je u skladu s Provedbenim programom Općine Dubravica za razdoblje 2025. – 2029. godine te predstavlja temelj za provedbu nove razvojne vizije i postavljanje svježih prioriteta lokalne uprave.

Ovim se dokumentom definiraju konkretni ciljevi, mjere i aktivnosti planirane za 2026. godinu, a koje proizlaze iz nastojanja da se stvori moderna, održiva i uključiva zajednica. Posebna se pažnja posvećuje demografskoj obnovi i potpori mladim obiteljima, razvoju gospodarstva i poduzetništva, digitalnoj i zelenoj tranziciji, te unaprjeđenju društvenih, kulturnih i komunalnih sadržaja. Sve planirane aktivnosti usmjerene su prema zajedničkom cilju učiniti Dubravica mjestom ugodnog, sigurnog i dostojanstvenog života, s ravnomjerno razvijenom infrastrukturom i mogućnostima za osobni i profesionalni razvoj svakog stanovnika.

Provedba plana temelji se na načelima transparentnosti, učinkovitosti i partnerstva s građanima. Samo zajedničkim djelovanjem kroz suradnju Općine, institucija i mještana moguće je ostvariti stvarne promjene te graditi stabilnu, solidarnu i perspektivnu zajednicu.

Ovaj Godišnji plan rada nije tek upravljački dokument, već i izraz zajedničke odgovornosti i vizije napretka Općine Dubravica u novom razdoblju njezina razvoja.

S poštovanjem 
Marin Štritof
Načelnik Općine Dubravica
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1. [bookmark: _Toc213235554][bookmark: _Toc213420794]UVOD

Prema uputama za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o radu, studeni 2024., koje propisuje Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, propisana je obveza izrade godišnjeg plana rada. 

Godišnji plan rada je plansko - upravljački provedbeni akt s mjerama koje se planiraju ostvariti u Općini Dubravica tokom 2026. godine, a koje su vezane uz: 
· Djelokrug i organizaciju rada Općine Dubravica, 
· Posebne ciljeve i mjere sadržane u Provedbenom programu izrađenim na temelju Zakona sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem RH te, 
· Osigurana sredstva u proračunu i druge raspoložive resurse



















2. [bookmark: _Toc208488838][bookmark: _Toc213420795]DJELOKRUG RADA

Općina je samostalna u odlučivanju u poslovima iz samoupravnog djelovanja u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podliježe samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela Općine. 
Općina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:  
· Uređenje naselja i stanovanja
· Prostorno urbanističko planiranje
· Komunalno gospodarstvo
· Brigu o djeci
· Socijalnu skrb
· Primarnu zaštitu
· Odgoj i osnovno obrazovanje
· Kulturu, tjelesnu kulturu i šport
· Zaštitu potrošača
· Zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša
· Protupožarnu i civilnu zaštitu
· Promet na svom području
· Te ostale poslove sukladno posebnim zakonima

[bookmark: _Hlk208227984]Općina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se uređuju pojedine djelatnosti. Sadržaj i način obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se uređuje odlukama Općinskog vijeća i općinskog načelnika u skladu sa Zakonom i Statutom.
Općina može obavljanje pojedinih poslova organizirati zajednički, osobito u svrhu pripreme projekata za povlačenje novčanih sredstava iz fondova Europske unije, s drugom jedinicom lokalne samouprave ili više jedinica lokalne samouprave, osnivanjem zajedničkog tijela, zajedničkog upravnog odjela ili službe, zajedničkog trgovačkog društva ili zajednički organizirati obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.
[bookmark: _Hlk208228327]Općinsko vijeće može pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga, čije je obavljanje od šireg interesa za građane na području više jedinica lokalne samouprave, posebnom odlukom prenijeti na županiju. Općinsko vijeće može pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Općine posebnom odlukom prenijeti na mjesnu samoupravu.


3. [bookmark: _Toc213420796]VIZIJA I MISIJA

3.1. [bookmark: _Toc213420797]VIZIJA

Vizija predstavlja opis željenog stanja u budućnosti općine Dubravica. Vizija se zasniva na rezultatima analize postojećeg stanja, SWOT analize te idejama Radne grupe za izradu Strategije o njihovom viđenju budućeg razvoja Općine kroz narednih pet godina. Ona obuhvaća sva prioritetna područja djelovanja i sadrži sve relevantne vrijednosti koje zajednica priznaje kao komparativne prednosti i mogućnosti koje je potrebno iskoristiti na putu ostvarivanja lokalnog razvoja.  
Uspješna vizija ima značajke realnosti i koherentnosti, kroz koju se jasno utvrđuju glavni strateški ciljevi i očekivani rezultati strategije. Sadrži težnje prema kojima bi se razvoj općine Dubravica u razdoblju od 2025. do 2029. godine trebao kretati. Predstavlja put usmjeren na poticanje gospodarstva, razvoj javne infrastrukture, zaštitu okoliša i razvoj ljudskih potencijala.
Općina Dubravica kao perspektivno i privlačno područje, jedinstvene i očuvane kulturne i prirodne baštine, visoko razvijene i raznolike turističke ponude i visokog životnog standarda, koje osigurava poticajno okruženje za gospodarstvo, kvalitetan obiteljski život, obrazovanje i rad svih stanovnika Općine.






3.2. [bookmark: _Toc213420798]MISIJA

Misija Općine Dubravica je kvalitetna suradnja sa stanovnicima Općine, uvažavanje njihovih prijedloga  te provođenje istih u djelo pri čemu će procese provedbe transparentno prikazivati. Općina Dubravica osigurat će ključna partnerstva za definiranje i realizaciju svih mjera razvoja radi stvarnog napretka u kvaliteti života i rada u Općini. Općinska uprava će efikasno, pravodobno, transparentno i kvalitetno izvršavati funkcije i zadatke sukladno Zakonu o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi te će svojim djelovanjem uvijek biti u službi svojih građana omogućavajući im participiranje u odlučivanju, a odgovornim upravljanjem javnim dobrima i nadasve pravodobnim, objektivnim i transparentnim informiranjem i ostalim svojim aktivnostima raditi na unapređenju kvalitete života i rada.

3.3. [bookmark: _Toc213420799]VRIJEDNOSTI

Očuvana priroda i okoliš
Kulturna i arheološka baština
Razvoj turizma
Poticanje poduzetništva i udruga
Dobra prometna povezanost
Održiv razvoj i kvaliteta života









4. [bookmark: _Toc213420800]KONTEKST


Godišnji plan rada obuhvaća planirane aktivnosti za 2026. godinu usmjerene na ostvarenje definiranih mjera, posebice u području povećanja učinkovitosti lokalne uprave, modernizacije sustava te unapređenja kvalitete pružanja usluga mještanima Općine Dubravica. Cilj je svih aktivnosti poboljšanje životnih uvjeta i kvalitete života stanovnika kroz djelokrug samoupravnih nadležnosti Općine, provedbu zakona i drugih propisa te praćenje stanja u relevantnim područjima.
Godišnji plan rada predstavlja upravljački alat i proces, a njegov rezultat je jednogodišnji provedbeno-operativni dokument koji ima sljedeće ciljeve:
· informirati korisnike o planu rada tijela Općine
· osigurati provedbu kratkoročnih akata strateškog planiranja na godišnjoj razini (Provedbenog plana)
· primijeniti načela dobrog financijskog upravljanja, odnosno osigurati ekonomičnost, učinkovitost i djelotvornost rada Općine
Općina Dubravica djeluje u dinamičnom društveno-gospodarskom i političkom okruženju, koje snažno utječe na planiranje i provedbu njenih aktivnosti. Razumijevanje šireg konteksta ključno je za donošenje kvalitetnih odluka i ostvarenje strateških ciljeva definiranih Provedbenim programom Općine Dubravica za razdoblje 2025. – 2029. godine.
Okruženje u kojem Općina Dubravica djeluje u 2026. godini nudi brojne razvojne mogućnosti, osobito u području demografskih mjera, društvene infrastrukture, ali i određene izazove povezane s financijskim kapacitetima, gospodarskom nestabilnošću i demografskim trendovima. 
U tom kontekstu, aktivnosti i projekti planirani za 2026. godinu su: 
· Oprema za vrtić
· Održavanje zgrade vrtića
· Sufinanciranje troškova djece područne škole Dubravica
· Ulaganje u školstvo
· Javna rasvjeta 
· Izgradnja javnih površina
· Prometna signalizacija
· Izgradnja nerazvrstane ceste do sportsko rekreacijskog centra
· Sanacija nerazvrstane ceste Ul. Sv. Vida (od Kumrovečke ceste do kbr. 11a)
· Izgradnja biciklističke staze SUTLA ROAD
· Izgradnja i opremanje dječjeg igrališta u Dubravici k.č.br. 72/8
· Rekonstrukcija Kumrovečke ceste izgradnjom nogostupa 5. faza
· Izgradnja i opremanje dječjeg igrališta – Bobovec Rozganski
· Rekonstrukcija Lukavečke ceste izgradnjom nogostupa 3. faza
· Izgradnja grobnih mjesta i pješačkih staza 
· Razvoj zelene urbane obnove Općine
· Evidentiranje komunalne infrastrukture u katastar i zemljišne knjige
· Sanacija klizišta u ulici Horvatov brijeg
· Poticaj za razvoj gospodarstva i poljoprivrede
· Program zaštite divljači
· Sufinanciranje programa i projekata udruga
· Manifestacije u kulturi
· Pokroviteljstvo Matice Hrvatske
· Energetska obnova zgrada javnog sektora – stara škola
· Troškovi stanovanja
· Troškovi prijevoza starijih osoba
· Pomoć socijalno ugroženim obiteljima
· Naknade umirovljenicima
· Program stambenog zbrinjavanja mladih obitelji
· Sufinanciranje hitne medicinske pomoći
· Javna rasvjeta
· Održavanje javnih površina, građevina javne namjene, kanala oborinske odvodnje
· Održavanje nerazvrstanih cesta 
· Zimsko održavanje
· Groblje, mrtvačnica
· Pojačano održavanje nerazvrstanih cesta
· Održavanje javnih površina
· Kampanja ne budi loš koristi koš
· Vatrogasna zajednica i Civilna zaštita
· Javna vatrogasna postrojba
· Provođenje programa razvoja turizma
· Božićna rasvjeta
· Održavanje općinskih zgrada
· Uređenje autobusnih stajališta
· Izgradnja solarnih elektrana na objektima javne namjene
· Deratizacija
· Veterinarsko-higijeničarska služba
· Potpore udrugama za razvoj civilnog društva
· Odvodnja 
· Vodoopskrba – rekonstrukcija vodovodne mreže
· Vodoopskrba – sanacija
· Izgradnja sportsko – rekreacijskog centra Dubravica
U središtu svih planiranih aktivnosti nalazi se stanovništvo Općine Dubravica. Ulaganjem u infrastrukturu, obrazovanje, društveni život i zaštitu okoliša, Općina nastavlja stvarati zajednicu koja pruža sigurnost, prilike i visoku kvalitetu života svim generacijama.
Cilj za 2026. godinu je ostvariti konkretne promjene u svakodnevnom životu mještana, otvoriti nove mogućnosti za mlade te dodatno učvrstiti položaj Dubravice kao suvremene, otvorene i solidarne sredine ugodnog življenja.









4.1. [bookmark: _Toc213420801]ORGANIZACIJSKA STRUKTURA
















4.2. SWOT ANALIZA

	SNAGE
	SLABOSTI

	· Blizina većih gradskih i turističkih središta – Grad Zagreb, blizina granice s Republikom Slovenije 
· Povoljan geoprometni položaj 
· Aktivnost 57 poslovnih subjekata (poduzetnici i obrtnici) registriranih na području Općine  Blizina zagrebačkog tržišta 
· Tradicija poduzetništva i obrtništva 
· Aktivnost 181 poljoprivrednog gospodarstva  Kvalitetno poljoprivredno i šumsko zemljište  Bogatstvo šumskih površina 
· Raspoloživost velikih poljoprivrednih površina
· Nezagađeno poljoprivredno zemljište pogodno za razvoj ekološke poljoprivrede 
· Lovno i ribolovno područje s raznovrsnim fondom divljači i riba 
· Bogata prirodna i kulturna baština – resursi za razvijanje turizma 

	· Nedostatak inovativnosti u poduzetništvu
· Nedovoljna informiranost poduzetnika i obrtnika o mogućnostima korištenja vanjskih izvora financiranja
· Nedovoljna informiranost i znanje lokalnih OPG-a mogućnostima i korištenju EU fondova za unapređenje proizvodnje
· Potreba edukacije i savjetovanja poljoprivrednih proizvođača
· Rascjepkanost poljoprivrednog zemljišta 
· Nedovoljna iskorištenost potencijala za razvoj ekološke poljoprivrede
· Neorganiziranost i nedovoljna povezanost poljoprivrednih proizvođača
· Nedostatnost vlastitih izvora financiranja za nova ulaganja/projekte
· Nedovoljna valorizacija i promocija kulturne i prirodne baštine u turističke svrhe
· Manjak smještajnih kapaciteta
· Nedovoljno izgrađena turistička infrastruktura i nedovoljno razvijene turističke usluge u blizini izvorišta i u prirodi
· Nezadovoljavajuće stanje pojedinih županijskih, lokalnih i nerazvrstanih cesta
· Nedostatak financijskih sredstava za veća ulaganja 


	PRILIKE 
	PRIJETNJE

	· Mogućnost korištenja strukturnih fondova za poticanje i jačanje malog i srednjeg poduzetništva
· Razvoj postojećih i uvođenje novih programa potpore poduzetnicima
· Jače aktivnosti marketinga za privlačenje novih investicija
· Potencijal razvoja projekata prekogranične suradnje s obzirom na blizinu Republike Slovenije 
· Potencijal razvoja ekološke poljoprivrede 
·  Promicanje uporabe novih tehnologija u poljoprivrednoj proizvodnji 
· Mogućnost povezivanja OPG-ova i turizma  

	· Kriza i recesija globalnog gospodarstva 
· Nepostojanje komunalne infrastrukture za razvoj poduzetništva
· Postojanje neriješenih imovinskopravnih odnosa 
· Nedovoljan broj investitora 
· Odljev stručnih i visokoobrazovanih kadrova u veće gospodarske centre 
· Visoki kriteriji za ostvarivanje poticaja u poljoprivredi kojima poljoprivrednici ne mogu udovoljiti 
· Stagnacija gospodarskih aktivnosti na području Općine 
· Izostajanje investicijskih turističkih projekta uslijed neriješenih imovinsko-pravnih odnosa i visokih troškova investicije 
· Elementarne nepogode
· Nedovoljno financijskih sredstava za izgradnju i unaprjeđenje prometne infrastrukture
· Neriješeni imovinsko pravni odnosi




5. [bookmark: _Toc213420802]POPIS PRIORITETA DJELOVANJA U PODRUČJU NADLEŽNOSTI OPĆINE DUBRAVICA

	PRIORITET:
MJERA:
	Prioritet 1: Ekonomski rast i razvoj te otvaranje novih radnih mjesta
Mjera 1.1. Poboljšanje konkurentnosti gospodarskog sektora


	PRIORITET

MJERA
	Prioritet 2: Unaprjeđenje infrastrukture i zaštita okoliša

Mjera 2.1. Izgradnja komunalne i prometne infrastrukture i standarda
Mjera 2.2. Održavanje komunalnih objekata i javnih površina
Mjera 2.3. Kvalitetno prostorno planiranje i unaprjeđenje objekata u vlasništvu Općine
Mjera 2.4. Održiva uporaba prirodnih resursa, očuvanja i zaštita prirode i okoliša

	PRIORITET

MJERA
	Prioritet 3: Razvoj ljudskih potencijala i poboljšanje kvalitete života

Mjera 2.1. Osiguranje kapaciteta za rad u predškolskim i osnovnoškolskim ustanovama
Mjera 2.2. Obogaćivanje i unaprjeđenje kulturnog života i kulturne baština
Mjera 2.3. Razvoj infrastrukture, programa i aktivnosti socijalnih usluga
Mjera 2.4. Unapređenje sustava zdravstvene zaštite
Mjera 2.5. Poboljšanje uvjeta za razvoj športa i rekreacije
Mjera 3.6. Jačanje organizacije civilnog društva i aktivno uključivanje u rješavanje razvojnih problema












6. [bookmark: _Toc213235564][bookmark: _Toc213420803]PLANIRANE MJERE I AKTIVNOSTI U 2026. GODINI

6.1. [bookmark: _Toc213420804]MJERE IZ PROVEDBENOG PLANA

	Redni broj
	Mjere i ciljevi iz djelokruga rada
	Pokazatelji (ishod, rezultat)
	Trenutačna vrijednost pokazatelja
	Planirana vrijednost pokazatelja
	Referenca

	1. 
	Izgradnja komunalne i prometne infrastrukture i standarda
	Broj rekonstruiranih cesta na području Općine Dubravica
	1
	2
	Posebni cilj 3. 
Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara
PP Izgradnja komunalne i prometne infrastrukture i standarda

	2.
	Poboljšanje konkurentnosti gospodarskog sektora
	Broj poljoprivrednika i poduzetnika kojima su dodijeljene subvencije od strane Općine
	0
	3
	Posebni cilj 1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva
PP Poboljšanje konkurentnosti gospodarskog sektora

	3.
	Održavanje komunalnih objekata i javnih površina
	Broj km održavanih nerazvrstanih cesta
	5
	10
	Posebni cilj 3. 
Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara
PP Održavanje komunalnih objekata i javnih površina

	4.
	Kvalitetno prostorno planiranje i unaprjeđenje objekata u vlasništvu Općine
	Broj održavanih općinskih zgrada
	1
	1
	Posebni cilj 3. 
Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara
PP Kvalitetno prostorno planiranje i unaprjeđenje objekata u vlasništvu Općine

	5.
	Održiva uporaba prirodnih resursa, očuvanja i zaštita prirode i okoliša
	Broj korisnika kojima je omogućeno odvojeno prikupljanje otpada
	10
	20
	Posebni cilj 3. 
Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara
PP Održiva uporaba prirodnih resursa, očuvanja i zaštita prirode i okoliša

	6.
	Osiguranje kapaciteta za rad u predškolskim i osnovnoškolskim ustanovama
	Broj učenika i studenata kojima se sufinancira prijevoz

Broj djece područne škole Dubravica kojima se sufinanciraju troškovi
	0





0
	5





3
	Posebni cilj 4. 
Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
PP Osiguranje kapaciteta za rad u predškolskim i osnovnoškolskim ustanovama

	7.
	Obogaćivanje i unaprjeđenje kulturnog života i kulturne baštine
	Broj organiziranih kulturnih manifestacija

Broj sufinanciranih programa i projekata Udruga u kulturi
	2





2
	3





3
	Posebni cilj 4. 
Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
PP Obogaćivanje i unaprjeđenje kulturnog života i kulturne baštine

	8.
	Razvoj infrastrukture, programa i aktivnosti socijalnih usluga
	Broj dodijeljenih donacija socijalno ugroženim obiteljima

Broj korisnika koji primaju pomoć za troškove stanovanja
	0




0
	3




3
	Posebni cilj 4. 
Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
PP Razvoj infrastrukture, programa i aktivnosti socijalnih usluga

	9.
	Poboljšanje uvjeta za razvoj športa i rekreacije
	Broj sportskih igrališta na području Općine
	0
	1
	Posebni cilj 4. 
Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
PP Poboljšanje uvjeta za razvoj športa i rekreacije

	10.
	Jačanje organizacija civilnog društva i aktivno uključivanje u rješavanje razvojnih problema
	Broj udruga koje dobivaju financijsku potporu općine
	0
	4
	Posebni cilj 4. 
Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
PP Jačanje organizacija civilnog društva i aktivno uključivanje u rješavanje razvojnih problema




6.2. [bookmark: _Toc213420805]OPERATIVNI CILJ

	Redni broj
	Operativni cilj (radnja)
	Rok izvršenja
	Nadležnost
	Izvor financiranja

	1. 
	Razviti i izgraditi komunalnu, javnu i prometnu infrastrukturu na području Općine Dubravica. Podići komunalni standard.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	K100002 – Javna rasvjeta
K100004 – Izgradnja javnih površina
K100013 – Prometna signalizacija
K100022 – Izgradnja nerazvrstane ceste do sportsko rekreacijskog centra
K100033 – Sanacja nerazvrstane ceste Ul. Sv. Vida (od Kumrovečke ceste do kbr. 11a)
K100035 – Izgradnja biciklističke staze SUTLA ROAD
K100037 – Izgradnja i opremanje dječjeg igrališta u Dubravici k.č.br. 72/8
K100038 – Rekonstrukcija Kumrovečke ceste izgradnjom nogostupa 5. faza
K100039 – Izgradnja i opremanje dječjeg igrališta – Bobovec Rozganski
K100040 – Rekonstrukcija Lukavečke ceste izgradnjom nogostupa 3. – faza
K100041 – Izgradnja grobnih mjesta i pješačkih staza
K100042 – Razvoj zelene urbane obnove Općine
T100010 – Evidentiranje komunalne infrastrukture u katastar i zemljišne knjige
T100011 – Sanacija klizišta u ulici Horvatov brijeg
K100003 – Odvodnja
K100004 – Vodoopskrba – rekonstrukcija vodovodne mreže
K100005 – Vodoopskrba – sanacija

	2. 
	Povećati konkurentnost, održivost i otpornost lokalnih proizvođača, uz istovremeno poticanje poduzetničkih inicijativa u ruralnim i urbanim područjima.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	A100001 Poticaj za razvoj gospodarstva i poljoprivrede

	3. 
	Kontinuirano održavati prometnu i komunalnu infrastrukturu te urediti javne zelene površine
	Kontinuirano
2026. 
	Načelnik, JUO
	A100001 Javna rasvjeta, A100003 Održavanje nerazvrstanih cesta, 
A100004 Zimsko održavanje, A100005 Groblje, mrtvačnica,
A100001 Održavanje javnih površina,
T100001 Pojačano održavanje nerazvrstanih cesta

	4. 
	Prostorno urediti i izgraditi Općinu ulaganjem u održavanje zgrada u vlasništvu Općine i kvalitetnom planiranju prostora na području Općine.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	Aktivnost A100001 Božićna rasvjeta, 
Aktivnost A100002 Održavanje općinskih zgrada,
 Aktivnost A100004 Uređenje autobusnih stajališta

	5. 
	Poticanje projekata brige o okolišu i zaštite okoliša na ruralnom području. Podići kvalitetu življenja kroz očuvanje prirodnih resursa.
	Kontinuirano
2026.
	Načelnik, JUO
	Aktivnost  A100002 Održavanje javnih površina, građevina javne nemjene, kanala oborinske odvodnje,
A100004 Kampanja ne budi loš koristi koš
A100005 Izgradnja solarnih elektrana na objektima javne namjene
K100006 Energetska obnova zgrada javnog sektora – stara škola

	6. 
	Unaprijediti uvjete za kvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti na području Općine, zadovoljiti pedagoške standarde, potrebe djece i roditelja, pridonijeti stjecanju novih znanja i vještina.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	K100005 Oprema za vrtić; T100001 Održavanje zgrade dječjeg vrtića; 
A100001 Sufinanciranje troškova djece područne škole Dubravica
K100001 Ulaganje u školstvo

	7. 
	Obogatiti i urediti kulturnu infrastrukturu i život stanovnika Općine
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	Aktivnost A100001 Sufinanciranje programa i projekata Udruga;
Aktivnost A100004 Manifestacije u kulturi
A100001 Provođenje programa razvoja turizma

	8. 
	Razvijati nove socijalne usluge u zajednici, kao i održati postojeće, a koje se odnose na usluge usmjerene prema mladima, starim i nemoćnim osobama te svim socijalno ugroženim skupinama. Unaprijediti sustav socijalnih usluga za svakog korisnika i društva u cjelini.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	A100001 – Troškovi stanovanja
A100002 – Troškovi prijevoza starijih osoba
A100003 Pomoć socijalno ugroženim obiteljima
A100005 – Naknade umirovljenicima
T100077 – Program stambenog zbrinjavanja mladih obitelji

	9. 
	Unaprijediti sportsko-rekreacijsku infrastrukturu i sadržaje na području Općine, doprinijeti unapređenju sportskih aktivnosti lokalnog stanovništva, omogućiti kvalitetno provođenje slobodnog vremena (posebice mladih), osigurati uvjete za zdrav i aktivan život.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	K100003 – Izgradnja sportsko – rekreacijskog centra Dubravica

	10. 
	Jačanje struktura civilnog društva te kapaciteta organizacija civilnog društva. Civilno društvo doprinosi razvoju građanskog sektora te razvoju zajednice u svim sektorima. Svojim djelovanjem organizacije civilnog društva mogu doprinijeti rješavanju problema u lokalnom okruženju u sektoru mladih, djece, socijalne skrbi, ekologije, kulture, zaštite socijalno osjetljivih skupina u društvu te kroz neformalne edukacije promovirati cjeloživotno učenje. Potrebno je udruge uključiti u sustave odlučivanja, što doprinosi povećanju kvalitete, transparentnosti i otvorenosti Općine i društva općenito.
	Kontinuirano, 2026
	Načelnik, JUO
	Aktivnost A100001 Potpore udrugama za razvoj civilnog društva,
A100001 – Vatrogasna zajednica i Civilna zaštita
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