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Na ternetrju dlanka 93. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrudnoj
(reg.ionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" br. 86/08 i 61/11), Plana prijrna na strudno
ospcrsobljavarye bez zasnivanja radnog odnosa u 2016. godini (KLASA:022-0I|I6-A12,
URIIR.OJ:238/4CI-01-16-45) i dlanka 38. Statuta Opdine Dubravica (,,SluZbeni glasnik Opcine
Dubravica" br. 1i 13) nadelnik Opiine Dubravica objavljuje

z;a p,"ij am porazniika/p oraznice'i:::::lll"ru *,nj e bez zasnivanj a radno g
odxrosa u Jedinsfvenom upravnom odjelu Opdine Dubravica

I.

U ciljr-i provedbe programa, odnosno koriStenje mjera Hrvatskog zavoda za zapoSljavu4e
,,Strudno osposobljavanje zaradbezzasnivanja radnog odnosa" objavljuje se javni poziv za
prijam na strudno osposobljavanje jednog polaznika/polaznice za rcdbez zasnivanja radnog
odnosa.

il.

Polaznik/polazniea strudnog osposobljavanja za rad bez zasnivanla radnog odnosa prirna se
na vrijeme od 12 mjeseci u punom radnom vremenu (osam sati dnevno) u Jedinstveni upravni
odjol Opdine Dubravicama radno mjesto apravnog referenta.

ilI.

Na javni poziv mogu se javiti osobe oba spola.
Osolba se mo*e primiti na strudno osposobljavaryebezzasnivanja radog odnosa ako:

a) je prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba pri nadleZnoj sluZbi za zapoSljavanje
HrvatsJkog zavoda zazapolllavanje duZe od 30 dana

b) ima odgovaraju.iu strudnu sprernu predvidenu za obavllarrje poslova radnog mjestaza
koje se prirna na strudno osposobl.javanje - srednja struina sprema - upravne struke

c) daje bez radnog iskustva u zvanju zakoje su se obrazovale



( IV.

Osoba koja podnosi prijar,u za strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
obvezr,La je uz prijalu priloZiti:

-Zivotopis
-presliku domovnice
-pre sliku uvj erenj a/diplome
-presliku radne knjiZice/potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
-uvjerenje o nekainjavanju
-dokaz da je kandidat/kandidatkinja prijavljena viSe od 30 dana na Hrvatskom zavodu za
zapoStrj avanj e (ur,'jerenj e Zavoda)

Prijave_ se podnose preporudeno putem po5te ili osobno na adresu: Opdina Dubrattica,
Pavla Stoosa 3, ]0293 Dubravica sa naznakom ,rStruino osposobljavanje za rad * uprwvni
refercn{', w rok{.{ od I danu od dana objave ovog poziva na web stranici HZZ-a.

V.

Cilj strudrrog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa je stjecanje radnog
iskustvu potrebwCIg zil polagdnje driavnoga struinog ispita, u skladu sa dlankom 93. Zakona
o sluZbenicima i namjeBtenicirna u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine" broj 86/08, 61111). Polaznici nemaju status sluZbenika, nisu u radnom odnosu i ne
prirnaju raaknacir.r za svoj rad, osim naknade koju osigurava Hrvatski zavod za zapolljavanle.

VI.

Za osobe za koje so utvrdi da su podnijele pravodobnu i urednu prijaw, biti 6e zatralena od
Hrvatskog zavadta za zapolllavanje provjera ispunjavanja uvjeta za kori5tenje mjere
,, Strudno o spo soblj av Ftrye za r ad b ez zasnivanj a radno g odno sa".

Za osobe za koje se dobije pozitivan povratni odgovor od strane Hrvatskog zavada za
zapo5ljavanje, biti 6e pozvane na intervju.

Lista kandidata/kandidatkinja koje ispunjavaju uvjete iz javnog poziva, te mjesto i vrijeme
intervjua objavit ie se na web stranici Op6ine Dubravica www.dubravica.ltr i na ognasnoj
plodi Opdine, najmanje 5 dana prije odrZavanja intervjua.

Od kandid.ata koji udu u uli izbor na uvid 6e biti zatraiena dostava izvornika
uvjerenja,tdipXome, osobne iskaznice i radne knjiZice.

\rII.

Os<rba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednuprijaw ili osoba zakoju se utvrdi dane
ispunjava uvjete iz todke III. ovog poziva ne6e se smatrati kandidatom i njihove prijave
nede biti razmatrwrc. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i
priloge navedene u todci IV. ovog javnog poziva.



Za kandidatell<andidatkinje koje se ne odazovu na intervju, smatrati 6e se da su odustali od
prijave.

Nakon dovr5enja postupka, kandidatima koji ne budu primljeni putem po5te biti 6e vradena
dokumentacij a priloZena prij avi.

VIIL

Za osobu koja bude izabran4 Hrvatskom zavodu za zapolljavanje podnijeti 6e se zahtjev za
sufinanciranje programa strudnog osposobljavanja za rad bez zasrivanja radnog odnosa, te
6e po dobivenorn odobrenju od strane Zavoda sa tom osobom sklopiti Ugovor o strudnom
o spo soblj av aryu za rud bez zasnivanj a radno g odno sa.

IX.

Ovaj poziv objavljerje se na web stranici Opdine Dubravica www.dubravica.hr i na oglasnoj
plodi Opiine Dubravica.
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